ДОГОВІР №___
на надання освітніх послуг за сімейною (домашньою) формою навчання
	
	01 вересня 2023року



Відповідно до абзацу четвертого частини першої, частини дванадцятої статті 9 Закону України "Про освіту", Положення про Міністерство освіти і науки України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року N 630, Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 12 січня 2016 року N 8, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03 лютого 2016 року за N 184/28314 (зі змінами), наказу Міністерства освіти і науки України  10.07.2019 року №955 «Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 12 січня 2016 року N8» Комунальною установою «Федорівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів» Федорівської сільської ради Пологівського району Запорізької області в особі директора Харь Тетяни Василівни, що діє на підставі Статуту, з однієї сторони, та громадянином (громадянкою)  ________________________________________________________ паспорт серія ____________ номер _______________, виданий __________________________________________________, _______________________ року, дата народження  _____________________ року, адреса фактичного проживання  __________________________________________________________, з іншої сторони, уклали цей договір про таке.
Предмет договору
1. __________________________________________________________ зобов’язується:
1.1.  створити умови, які забезпечують  засвоєння освітньої програми, визначеної відповідно до робочого навчального плану _______ класу.
2. Заклад освіти зобов’язується:
2.1.  Для запобігання порушенням прав дитини _______________________________ (_____________________________р.н.) та забезпечення виконання обов'язків батьків проінформувати службу у справах дітей про здобувача освіти ______________________________________, переведену на сімейну (домашню) форму.
2.2. Провести  оцінювання навчальних досягнень  4 рази на рік, у тому числі підсумкове (семестрове/піврічне та річне, ДПА). Завдання для підсумкового оцінювання та атестації ___________________________________________ складає заклад освіти з урахуванням очікуваних результатів навчання, встановлених в освітній програмі та навчальних програмах з окремих предметів, а також особливостей засвоєння освітньої програми, визначених навчальним планом ________________ класу. 
2.3. Якщо за результатами підсумкового оцінювання  ________________________ встановлено рівень її (його) навчальних досягнень не нижче середнього, вона(він) може продовжувати навчання за сімейною (домашньою) формою. 
2.4. Якщо за результатами підсумкового оцінювання____________________________ _________________________________ за одним або кількома навчальними предметами встановлено початковий рівень її (його) навчальних досягнень або_________________________ ______________________________ не пройшла/пройшов підсумкового оцінювання без поважних причин, він/вона може повторно пройти оцінювання протягом місяця (у межах навчального року).  Батьки мають створити умови, які забезпечують підвищення рівня навчальних досягнень ___________________________________________________ і повторне проходження нею оцінювання. 
2.5. Якщо за результатами повторного оцінювання ______________________ встановлено початковий рівень її (його) навчальних досягнень, вона (він) може бути переведена(ий) на інституційну форму здобуття освіти відповідно до рішення педагогічної ради закладу освіти. 
3. Строки виконання зобов’язань визначаються відповідно до робочого навчального плану класу  для учнів ______________ класу.
Права та обов’язки сторін
4. Заклад освіти зобов’язується:
1) своєчасно надавати завдання для проведення підсумкових контрольних робіт та консультації щодо їх виконання на безготівковій основі;
2) готувати висновок за результатами проведення контрольних робіт щодо рівня знань ___________________________
5. _______________________має право вимагати від закладу освіти  належного виконання взятих на себе зобов’язань.
Відповідальність сторін та розв’язання спорів
6. Сторони несуть відповідальність за невиконання або неналежне виконання своїх зобов’язань за цим договором.
7. Сторона, яка порушила умови цього договору, звільняється від відповідальності, якщо вона доведе, що це порушення сталося не з її вини.
8. Спори, що виникають під час виконання цього договору, розв’язуються сторонами шляхом проведення переговорів, а в разі неможливості досягнення згоди — в порядку, визначеному законодавством.
Строк дії договору, порядок внесення змін до нього  та припинення його дії
9. Цей договір набирає чинності з дня його підписання сторонами та діє до 31 травня 2024року.
10. Зміна умов цього договору здійснюється за взаємною згодою сторін. Одностороння зміна умов цього договору не допускається.
У разі виникнення обставин, що зумовлюють необхідність зміни умов цього договору сторони повинні письмово попередити про це одна одну за 14 днів. У такому разі укладається додаткова угода про зміну умов договору, яка підписується сторонами і є невід’ємною його частиною.
11. Одностороння відмова від виконання обов’язків за цим договором у повному обсязі або частково не допускається.
12. Дія цього договору припиняється у разі:
1) закінчення строку, на який його було укладено;
2) виникнення обставин, що унеможливлюють виконання виконавцем своїх зобов’язань за цим договором.
Інші умови
13. Правовідносини, що виникають у зв’язку з виконанням умов цього договору і не врегульовані ним, регулюються відповідно до законодавства.
14. Цей договір складено на 2 аркушах у двох примірниках, що мають однакову юридичну силу, по одному примірнику для кожної із сторін.
Реквізити сторін
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